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Zakladné identifikacné udaje

Nazov Skoly

Adresa

Zriad’ovatel

Adresa

Druh Skoly

Pocet tried

Stupen vzdelania

Dizka Stadia

Pocet deti

Kontakty

Web stranka

1CO

DIC

Riaditel’ Skoly

Zastupca riaditel’a Skoly
Veduca SJ

Telefon

E-mail

WWW stranka

Veduci zamestnanci Skoly

Zakladna Skola s materskou $kolou,
Hviezdoslavova 30,

Zavadka nad Hronom

Zakladna Skola s materskou $kolou,
Hviezdoslavova 30,

Zavadka nad Hronom

976 67
Obec Zavadka nad Hronom

Osloboditel'ov 27,
Zavadka nad Hronom
976 67

Statna
plnoorganizovana
MS -2

7S —12

SKD -2

ISCED 0

ISCED 1

ISCED 2

MS — 3 a viac rokov
7S — 9 — 10 rokov
MS — 37

7S - 149

Tel: 048/6183107
Fax: 048/6183957
E-mail: skolazavadkanh@stonline.sk
www.zS.zavadkanh.edupage.orq

37828487
2021622306

PaedDr. Marta Vargova

Mgr. Iveta Kurekova
Mgr. Anna GregusSova

Anna Bubelinyova

+421 6183 107
skolazavadkanh@stonline.sk
zszavadkanh.edupage.org



http://www.zs.zavadkanh.edupage.org/
mailto:skolazavadkanh@stonline.sk

Priezvisko, meno | Telefon

PaedDr. Marta
Vargova

Magr. Iveta
Kurekova

Mgr. Anna
Gregusova

Riaditel’
ZRS

ZRS MS 048/6183226

Veduca

Sy Anna Bubelinyova 048/6183224

Rada skoly

predseda
pedagogicki zamestnanci

ostatni zamestnanci

zastupcovia rodicov

zastupca zriad’ovatel’a
ini

Poradné organy Skoly

Nazov MZ a PK Veduci
MZ 1.st. ZS Mgr. Silvia Petrovicova
MZ MS Mgr. Ol'ga Ciesarova
PK Mgr. Andrea Meckova

Personilne zabezpecenie vyucovania

Pedagég / zamestnanec Funkcia
PaedDr. Marta Vargova Riaditel’ka
Mgr. Iveta Kurekova Zastupkyna ZS

Mgr. Jozefina Ambrozova Ucitelka

Sluz. mobil

e-mail

048/6183107 0911183107 skolszavadkanh@stonline.sk

048/6183107 0911902993 skolszavadkanh@stonline.sk

ms.zavadka@zoznam.sk

annabub@zoznam.sk

Titl., priezvisko, meno
Mgr. Silvia Petrovicova
Mgr. Silvia Petrovicova
Darina Babni¢ova

Denisa Veljacikova

Andrea Koharova
Janka Kvoriakova
Peter Minarovi¢

Ing. Alena Lilkova

Ing. Erika Kollarova
PhDr. Janka ChlebuSova
Ing. Jozef Kubanda

Zastupenie predmetov
primarne vzdelavanie
Predprimérne vzdeldvanie

nizsie stredné vzdelavanie

.| DalSie ilohy
Tried a kvalifikdcia
nictvo -
kompetencie
Kabinet ANJ |uc. 1.-4. ro¢., ANJ, vych.

u¢. DEJ, OBV

I1.B kabinet ANJ é. SZS, vychovavatel’, uc.



Darina Babnicova
Mgr. Ol'ga Ciesarova

Mgr. Ingrid Citterbergova

Mgr. Martin Droppa

Mgr. Katarina Dudéasova

Mgr. Anna Gregusova

Mgr. Elena GreguSova

Bc. Elena Hrablayova

Mgr. Dagmar Hruskova

Jana HruSkova

Mgr. Katarina Kanova

Mgr. Marta Liptakova

Katarina Lunterova

Mgr. Andrea Meckova

Mgr. Silvia Petrovicova

Ugditel'ka
Ucitel’ka

Ucitel'ka

Ucitel

Ucitelka
Ucitelka

Ucitel’ka

Vychovavatel'ka

Ucitel'ka

Ucitel'ka

Ucitel'ka

Ucitel'ka

Vychovévatel'ka

Ucitel’ka

Ucitel’ka

VII.B

VI.A

LA
MS2

1. stupen,
Skolska
kniznica

koordinator

environmental

nej vychovy,
kabinet FYZ,
BIO, CHE
spravca
webstranky,
kabinet MAT-
GEO

kabinet PVO

koordinator
Zdrava skola,
Ochrana

VIII.A [Zivota

V.B

MS1

LA

IV.A

IX.A

A

a zdravia,
kabinet TV,
HV

Skolsky
parlament,
kabinet DEJ,
TECH, VYV,
Narad’oviia

koordinator
Vychova

kK manzelstvu
a rodiCovstvu,
kabinet
Kuchynka
kabinet Sp.pg.
koordinator
Prva pomoc

veduca PK,
kabinet INF,
Skolska
kronika

veduca MZ,

vychovnych predmetov

ué. MS

ué. MS

u¢. FYZ, BIO
u¢. MAT, GEO
uc. 1.-4. roc.
ué. MS

u¢. TEV, CO

vychovéavatelka, uc.
vychovnych predmetov

uc¢. NAV, DEJ, ETV

ué. 1. - 4. roé., u¢. SZS

ué. 1. - 4. ro¢., u¢. SZS

vychovavatelka, uc.
vychovnych predmetov

uc¢. SJL, FIL, OBV

uc. 1. - 4. roc.



predseda Rady

Skoly
ThLic. Marek Sopko Ucitel’ uc. NAV
PaedDr. Zuzana Skiitova Ugitelka VIILA uc. SIL, ETV
koordinator
Mgr'VKVGtP sl Ucitel'ka 0.r.  Environmental u¢.1.- 5.roc.
Tomcikova ,
na vychova
Mgr. Ivana TeSlarova Asistentka ucitel’a A,U . Vycl}ovavatel ka, ué.
vychovnych predmetov
Mgr. Katarina Droppova Ucitelka I;agtmet ANJ u¢. ANJ, predseda OZ
Udaje o pocte Ziakov
Ro¢nik: 0. 1.2 2B 3. 4 5B 6./7. 7B 8 |9 12 Spolu
pocet Ziakov
z toho SZP
z toho SVVP
z toho v SKD

Organizacia Skolského roka
Skolsky rok 2017/2018 sa za¢ina 1. septembra 2017.
Skolské vyuovanie sa zagina 4. septembra 2017.
Vyucovanie podl'a rozvrhu hodin sa za¢ne 5. septembra 2017.
Skolské vyu¢ovanie v prvom polroku $kolského roka sa kon¢i 31. januara 2018.
Klasifikacna porada za prvy polrok sa uskuto¢ni najskor 21. januara 2018.

Skolské vyuéovanie v druhom polroku sa za¢ne 1. februara 2018 a konéi sa
29. jina 2018.

Klasifikacna porada za druhy polrok sa uskuto¢ni najskor 21. jina 2018.

Posledny dein Zaciatok
Prazdniny vyucovania pred Termin prazdnin |vyucovania po

zaciatkom prazdnin prazdninach

27. oktober 2017 30. oktober — 2. november 2017
jesenné

(piatok) 31. oktober 2017 | (Stvrtok)

22. december 2017 23. december 2017 |8. januar 2018
viano¢né

(piatok) — 5. januar 2018 (pondelok)




1. februar 2018 2. februar 2018 5. februar 2018
polrocné

(Stvrtok) (piatok) (pondelok)
jarné 16. februar 2018 19. februar — 26. februar 2018

28. marec 2018 29. marec — 4. april 2018
vel'kono¢né

(streda) 3. april 2018 (streda)

29.jan 2018 2. jal — 3. september 2018
letné

(piatok) 31. august 2018 (pondelok)

Kalendar / pracovnych/ porad

Termin

. oktober 2017

. hovember 2017
. december 2017
. januar 2018

. februar 2018

. marec 2018

. april 2018

. m4j 2018

4. jin 2018

N © o101 0ok OON B~

25. august 2017
21. november 2017
24. januar 2018
23. april 2018

25. jan 2018

. september 2017

Cas
14,00 hod.
14,00 hod.
14,00 hod.
14,00 hod.
14,00 hod.
14,00 hod.
14,00 hod.
14,00 hod.
14,00 hod.
14,00 hod.

Pedagogicka rada

14,00 hod.
14,00 hod.
14,00 hod.
14,00 hod.
14,00 hod.

Druh porady

Pracovna porada
Pracovna porada
Pracovna porada
Pracovna porada
Pracovna porada
Pracovna porada
Pracovna porada
Pracovna porada
Pracovna porada
Pracovna porada

Pedagogicka rada
Pedagogicka rada
Pedagogicka rada
Pedagogicka rada
Pedagogicka rada



Pondelok Mgr. Citterbergovi / PaedDr. Skiitovi
Utorok Mgr. Sitarcikova / striedanie
Streda Mgr. Meckova | Mgr. Pavlove
Stvrtok Mgr. HruSkova / Mgr. GreguSovd
Piatok Mgr. Droppovd / Mgr. Droppa

Pondelok Mar. J. Ambrozova/ Mgr. K. Duddsova
Utorok Mgr. 1. Teslarova / Mgr. S. Petrovicova
Streda Mgr. K. Kanovad / Mgr. K. Tomcikovd
Stvrtok Mgr. M. Liptakova/ Mgr. K.Sitarcikova
Piatok striedanie

. 1;00 4%2:;2‘."1 12% - 13% hod, 13% - 14 hod,
hodine po 5. vyu¢. hodine po 6. vyuc. hodine
Pondelok veduca SJ Mgr. Dudasova, Mgr. Kanova PaedDr. Skutova
Utorok veditica SJ Mgr. Tomcikova Mgr. Citterbergova
Streda veduca SJ Mgr. Liptakova, Mgr. Petrovicova  Mgr. Gregusova
Stvrtok vedtica SJ Mgr. Ambrozova, Mgr. Teslarova  Mgr. Meckova
Piatok vedaca SJ Mgr. Sitar¢ikova, Mgr. Droppova | Mgr. Hruskova,Mgr. Droppa

Budova ¢.1.

Budova ¢.2

Jesen (9.m. - 11.m.) Mgr. Dudéasova, Mgr. Ambrozova

Mgr. Meckova, Mgr. HruSkova

Zima(12.m. - 2.m.) Mgr. Petrovi¢ova, Mgr. Teslarova

Mgr. GreguSova, Mgr. Citterbergova

Jar (3.m.- 5.m.)  Mgr. Kénova, Mgr. Liptakova

Mgr. Droppova, Mgr. Droppa

Leto (6.m.- 8.m.) Mgr. Tomcikova, Bc. Hrablayova

Mgr. Citterbergova, PaedDr. Skutova




1. stupeni

Mgr. DudaSova, Lunterova

2.stupeni

Mgr. GreguSova, Mgr. Droppova

September Mgr. Ambrozova Mgr. Dudéasova
Oktéber Mgr. Petrovicova Mgr. Teslarova
November Mgr. Tom¢ikova Bc. Hrablayova
December Mgr. Kanova Mgr. Liptakova
Januar
Februar Mgr. Sitarcikova Mgr. Citterbergova
Marec PaedDr. Skatova Mgr. Pavlove
April Mgr. Droppova Mgr. Gregusova
Maj Mgr. Meckova Mgr. Hruskova
Jun Mgr. Droppa Mgr. Droppova
ISCED
ISCED 1 Vyucovaci predmet SKvP inovovany Spo
v I
KD SP KK SKvPML N
1. 2. 3. 4.
Jazyk Slovensky jazyk 9KD | 8+1SP | 7+1KK | 6+2ML
ak Kdci
O Prvy cudzi jazpk— ANJ | 0 0 3JA | 3ML | 6
Priroda Prirodoveda 0 0 1KK 1KK 2
a spolocnost’
R Prvouka 1IKD | 2SP 3
Vlastiveda 0 0 1KK 1KD 2
Clovek a hodnoty Etickda/ 1DH 1DH 1MS 1DH 4
NaboZenska vychova
Matematika Matematika 4KD | 4+1SP | 4KT 4AMV 18
aprd v =
LA Informaticka vychova 1Z§ 1Z8 2
S informdciami
Clovek a svet Pracovné vyucovanie 1DH 1T 2
prdce
Umenie a kultiira Vytvarna vychova 2KD 21T 1KL 1KL 6




Hudobna vychova 1KD 1SP 1EG 1EG 4
Zdravie Telesnd vychova 2+1K | 2+1SP | 2+1EG 2EG 11
D
a pohyb
Povinné hodiny Spolu 20 20 23 24 87
Tvoriva dramatika 0 1KD 1
Matematika hrou 0 1KD 1
Volitel’né Zabavna anglictina 1DK | 1+1M 0 0 1
predmety \%
Volitel’né hodiny Spolu 2 3 2 2 10
Povinné a Spolu 22 23+1 25 26 96
volitel’né
ISCED 2 Vyucovaci predmet Pocet hodin Ro | Sp
Vzdelavacia za 5. - 9.roc. vz, olu
§ir | ho
oblast’ en | d.
= . é
SKvP inovovany SKvP ho
d.
5. | 66MD | 7.Z§ | 8EG | 9.AM
Jazyk Slovensky jazyk a 5+1 | 5+1 4+2 | 5+1ZS| 5+1 6 | 29
. literatiira AM VA AM
komunikdcia Prvy cudzi jazyk - 3DK | 3DK 3+1 4 DK 3DK 1 |16
ANJ DK
Druhy cudzi jazyk - 0 0 0 1AM 1AM 0 2
NEJ
Clovek Fyzika 21C 11C 21C 11C 0| 6
a prirod,
LA Chémia 2IC | 2IC | +#1C | L | 6
Biologia 2 1+11C 21C lIC 1+1IC | 2 9
Clovek Dejepis 1 1+1DH | 1+1IK | 1DH | 2+1IK | 3 9
a spolocnost’ -
B Geografia 2 | IMD | IMD | IMD | 1AM | 0 | 6
Obcianska vychova 0+1 1IK 1IK 1IK 1 4
Clovek a | Etickd/NaboZenska 1 1DH 1MS 1DH 1DH 0| 5
hodnoty vychova




Matematika Matematika 4 4MD 4MD 4+1 SMD 1 |22
. MD
a praca
. Informatika 1 IMD | 1Z§ 1AM | 0 | 4
informadciami
Clovek a svet Svet price 1DH 0| 1
prace Technika 1 | 1IDH | 1DH IDH | 0 | 4
Umenie Vytvarnda vychova 1 1AM 1Z8 0| 3
a kultura Hudobnd vychova 1 1EG 1EG 0 3
Vychova umenim 1Z8 0 1
Zdravie a Telesnd a Sportovd 2 2EG 2EG 2EG 2EG 0 | 10
pohyb vychova
Povinné spolu 24 25 26 29 25 13 | 14
predmety 2
Volitel’né Spolocenska vychova 1 1DH 2 2
predmety =
Clovek a svet 11K 1 1
Mlady informatik 1AM 1 1
Historia 1DH 1 1
v dokumentoch
Volitel’né predmety 3 4 4 3 5 5 5
27 29 30 31 30 14
7
ISCED nulty roénik KT
Pocet hodin
Vzdelavacia oblast’ Vyucovaci predmet
0. rocnik
T Rozvijanie komum’kacnych 6KT
schopnosti
Matematika a prica Zmyslovd vychova a zdaklady AKT
s informdciami matematickych predstav
Clovek a svet price Pracovnd vychova 3KT




Rozvijanie grafomotorickych

rucnosti a vytvarnd vychova 4spP
Umenie a kultiura ¢ Y Y
Hudobno-pohybovd vychova 3KT
Zdravie a pohyb Telesnd vychova 2KT
Spolu 22

Inovovany StVP

Ramcovy ucebny plan pre Ziakov s Pahkym stupiiom mentdlneho postihnutia
S vyucovacim jazykom slovenskym ISCED 1

=
, . ~
Vedeldvacia | b imet / rotmik | § 2. JA 5.DH | 6. | 7.IC
oblast’ § Y
&
slovensky jazyk
. , 8JA 6+1KK| 6 |5+1ML 58
a literatura
rozvijanie
Jazyk komunikacénych | 7 0 0 7
a komunikdcia schopnosti
rozvijanie
grafomotorickych| 2 0 0 2
schopnosti
Matematika matematika 3 4+1JA 4+1KK [4+1|4+1ML 39
aprdaca
vecné ucenie 1 1+1JA 0 4
Clovek fyzika 0 0 11C 3
a priroda chémia 0 0 1
biologia 0 0] 1lIC 3
vlastiveda 0 2JA | 3 7
Cv’lovek dejepiS 0 0 1DH 3
a spolocnost’ geografia 0 0 | 1ML 3
obclianska nauka 0 0 11K 3
Clovek nabrozenska 0 oH | 1| 1pH 5
a hodnoty vychova




Clovek asvet |~ Procorme 1 |1|2+1JA|3 (4| 428 | 4 | 4AM |4 |4 |31
vyucovanie
hudobnda vychova| 1 (1| 1KL (1 (1| 1DH | 1 1IEG |1(1(10
Umenie
a kultiira wyvarna 1 [1| 228 | 1|1 [1+41DH|1+1|2+21C [ 1| 1| 10
vychova
Zdravie | telesni a 2 |2 [2+#1KL| 2 | 2 [2+1EG [2+1|2+1EG | 2 | 2 | 20
a pohyb Sportova vychova
Spolu povinna cast’ 18 |18 19 (20|21| 22 23 24 [24125]|214
Volitel’né hodiny 2 |4 4 414 4 3 4 414 |37
oo seolus oo 22| 23 |24|25| 26 |26 | 28 [28|20]251
povinnd cast’ + volitel’né hodiny

Nauéné podujatia, exkurzie a vylety:

1.- 4.ro¢. — Betliar, Gombasecka jaskyna

Specidlne triedy 5.B, 7.B - plinuji exkurziu do Stredoslovenského miizea
Banskej Bystrice avyuZijeme aj tematické vystavy Horehronského miizea

Brezno.

5. - 9.ro¢. - dvojdiiovy vylet - Nitra, Brhlovce, zodpovedni: Mgr. Droppa,

Mgr. Gregusova

AKCIE V SK. ROKU 2017/2018

Mesiac Akcia — II. stupen

Zodpovedny ucitel

September | Cezpol'ny beh

Mgr. GreguSova

18.9.—28.9.
Do skoly na bicykli — akcia
s dopravnou tematikou

Mgr. Gregusova,
Mgr. Hruskova

Plody jesene - vystavka

vSetci vyucujuci 1.-4.ro€.

Oktober Tyzden zdravej vyzivy — ZDRAVA
DESIATA—Zdravy zivotny §tyl +
beseda s odbornikom na vyZivu

Mgr. Citterbergova, Mgr.
Droppa

Zdravy zivotny $tyl - kviz

Mgr. Hruskova

24.10. — Medzinarodny den Skolskych
kniZnic — Citatel'sky maraton

PaedDr. Skutova,
Mgr. Meckova

5yl

Aktivity podporujice zdravy Zivotny

vSetci vyucujuci 1.- 4.ro€.

gramotnosti

Pismenka v kniznici - aktivity
podporujuce rozvoj Citatel'skej

vSetci vyucujuci 1.- 4.ro€.

Zber papiera

Lunterova

November | Cudské prava a boj proti obchodovaniu

S 'ud’mi — beseda

PaedDr. Skutova




Stretnutie generéacii, Ucta k starSim-
spolupraca s Jednotou dochodcov

Mgr. Dudasova

Burza Satstva

Mgr. Ambrozova

December | 1.12. Cervené stuzky - AIDS — TU
tematické hodiny
6. 12. Mikulas — stitaze, hry Mgr. Sitarcikova, Pavlove
22.12. Talentarium — Talent Skoly Mgr. Hruskova
Vybijana Mgr. Gregusova
Mikulasske popoludnie Mgr. Teslarova, Lunterova
Januar Zimné Sporty Mgr. GreguSova
Sikanovanie — CPPPaP, policia PaedDr. Skiitova
Zimné Sporty mame radi Mgr. Liptakova, vsetci
vyucujuci 1.- 4.roc€.
Beseda Moje telo Mgr. Dudéasova
Februar Karneval — Fasiangovy ples Mgr. Meckova, Mgr.
Droppova
Karneval Mgr. Teslarova, Lunterova
Noc s knihou Mgr. Gregusova, Mgr. Droppa
Svetovy den vody — literar. a vytvar. Vyucujuci VYV, SJL+ Mgr.
Marec Sutaze Citterbergova
Rozpravkové hadanky- zébavné Citanie | Mgr. Ambrozova
V kniZnici, aktivity podporujice rozvoj
CitateI'skej gramotnosti
April Den Zeme — brigdda — Lesy SR Mgr. Citterbergova
Den narcisov Mgr. Hruskova+ Skolsky
parlament
Plavec Skoly Mgr. GreguSova
Vynasanie Moreny Bc. Hrablayova
Beseda s pracovnickou NAPANT-u Mgr. Tom¢ikova
Zapis do prvého ro¢nika Mgr. Petrovicova, vsetci
vyucujuci 1.- 4.ro€.
Den Zeme - Cistenie studniciek a | Mgr. Tom¢ikova
doliny Slatvinského potoka
Dni obce Vsetci PZ
Deit mlieka Mgr. Droppova, Mgr. Droppa,
» vSetci vyucujuci 1.- 4.ro€.
May Dopravna stitaz Mgr. Teslarova, Mgr.
Petroviova
Den matiek- triedne akcie vSetci vyucujuci 1.- 4.roc.
Jun Den deti Mgr. GreguSova, Mar.
Meckova
Akadémia Mgr. Meckovéa, Mgr.
Teslarova

Koncoro¢ny vylet — 2. stupen

JZ SR — Nitra, Brhlovce

Koncoro¢ny vylet - 1. stupen

Betliar, Gombasecka jaskyia




AKTIVITY — CITATELSKA GRAMOTNOST

MESIAC AKTIVITA ZODPOVEDNOST

september Doprava, cestna premavka, bicykel Mgr. Meckova

oktéber Citatel'sky maratén PaedDr. Skitova, Mgr. Meckova
november TyZzden vedy Mgr. Citterbergova

december Vianoce vcera a dnes Mgr. Hruskova

januar Extrémizmus, xenofdbia PaedDr. Skutova

marec Voda Mgr. Citterbergova

april Lesy Mgr. Droppa

maj Dedina Mgr. Droppova

jun Deti vo svete Mgr. GregusSova

SUTAZE, OLYMPIADY

Mesiac Sutaz Zodpovedny ucitel
Oktdber OK — Futbal, FARE Mgr. GregusSova
November | Olympidda zo slovenského jazyka Mgr. Meckov3, PaedDr.
Skutova
Pytagoriada Mgr. Droppa
Dejepisna olympiada Mgr. Kurekova
December Geografickd olympiada skolské kolo Mgr. Droppa
Matematicka olympidda — domace | Mgr. Droppa
kolo Mgr. Gregusova
Vybijana
Pytagoriada 1. stupen Mgr.Liptakova,Mgr. Tomcikova
Januar Hviezdoslavov Kubin PaedDr. Skutovd
Mgr. Meckova
Mgr. Kdnova
Matematickd olympidda — Skolské | Mgr. Droppa
kolo
Februar Saliansky Matko PaedDr. Skutova
Mgr. Meckova
Pangea — matematicka sutaz Mgr. Droppa
Testovanie-9 — T9 Vyucéujuci SIL, MAT
Marec OK volejbal Mgr.Gregusova
Slavik Slovenska- $k. kolo Mgr. Duddsova
April Jarunkovej jar v Sumiaci PaedDr. Skutova

Mgr. Meckova




Mgr. Liptakova
Hypericum Mgr. Kanova
M3j Polomské Styri zvony PaedDr. Skutovd
Mgr. Meckova
OK- Futbal Mgr. Gregusova
Mix volejbal Mgr.GregusSova
Jun Joga Bonito — futbal Mgr.GregusSova
FARE Mgr. Gregusova
Den olympijského behu Mgr. Gregusova

Nasa zakladna skola je celorocne zapojena do programu Recyklohry.
Akcie, sutaze aolympiady su dopiiiané priebezne podla aktuilnej medidlnej
ponuky.

Névstevy muzei doplnené podl'a ponuky muzei.

Bud’me Skolou, kde kaZdy je lepSi ako viera

Formovat’ ¢loveka, ovela viac je vSak dynamicky ho viest’ k tomu, aby sa formoval
sam a aby sa stal ¢lovekom

Piliere vizie :
Vzdelanie a vychova
Humanisticky pristup
Regionalna vychova
Environmentalna vychova
Sport
Charakteristika stii¢asného stavu
Ucebny plan materskej Skoly je zamerany na celostny osobnostny rozvoj
dietata. Hlavnym ciel'om je dosiahnut’ optimalnu perceptudlno-motoricku, kognitivnu

a citovo-socialnu uroven ako zaklad pripravenosti na $kolské vzdelavanie a na Zivot
V spolocnosti.

Zakladna filozofia predprimarneho vzdelavania deti predskolského veku
Vv naSej materskej Skole bude vychadzat’ z osobnostne orientovaného modelu, ktory
vyzdvihuje vnitornt aktivitu dietata pred mechanickymi manipulaciami, kreativitu
pred jednoduchou adaptaciou, bude viest’ dieta k slobode a zaroven k zodpovednosti
prostrednictvom dietatom centrovaného rozvoja vlastnych potencionalnych sil
Vv zmysle sebarealizacie. Preto planovanim a realizaciou predpriméarneho vzdelavania
budeme v plnej miere respektovat’ tieto principy: sebarozvoj (pozitivny vztah dietata
k sebe samému, ksvojmu rastu), jedineCnost' (individualizacia vychovno-




vzdelavacieho procesu), prioritu vztahovej dimenzie, postojov a schopnosti (moralna
socializacia, rozvoj pozitivnych osobnych vztahov), dbéraz na prezivanie
(emocionalizacia vychovy, pozitivna ucebna klima), celostnost (vyvazena
proporcionalita rozvoja kognitivnej, psychomotorickej a afektivnej stranky osobnosti
diet’at’a).

Ucebny plan zdkladnej Skoly bude posiliiovat’ a pokracovat’ vo filozofii
predpimarneho vzdelavania so zameranim najmi na posiliiovanie kognitivnej oblasti
v predmetoch MAT, CJ aINF a hlavne podla poziadaviek a potrieb ziakov,
rodicov, podla zaverov jednotlivych MO, vysledkov prijimacieho konania a podla
zmien v podmienkach Skoly.

Kvalifikovanost’ pedagogickych a odbornych zamestnancov zakladnej Skoly
a materskej Skoly je vzhladom k legislativnym poziadavkam vyhovujica. Udelené
vynimky st vstlade so zakonom azaradovanie je zabezpeCované v zmysle
nariadenia a predpisov. Kazdy vyuéujici spiiia poziadavky pedagogickej a odbornej
spoOsobilosti.

Pedagogicki zamestnanci:

V zakladnej Skole z 19 pedagogickych zamestnancov pdsobi — 1 zamestnanec
s II. atestaciou, 11 s I. atestdciou, 2 samostatni a 1 asistent ucitel'a. 1 ucitel’ je na
dohodu o pracovnej ¢innosti, 1 ucitel’ka na skrateny avédzok, 2 vychovavatel’ky.

V materskej Skole 4 pedagogicki zamestnanci pdsobia ako samostatni
pedagogicki zamestnanci.

Nepedagogicki zamestnanci:

Subjekt zamestnava 10 zamestnancov pdsobiacich na: ekonomickom useku,
1 $kolnika, 4 upratovacky, 1 vedica SJ a 3 kucharky.

Profilacia materskej Skoly a zakladnej Skoly

Materska Skola je umiestnenda mimo aredlu zadkladnej Skoly - elokované
pracovisko. Vnutorné vybavenie zodpoveda potrebam deti. Poskytujeme detom
premyslenou organizaciou planované ¢innosti. Deti sl zaradené do tried podla veku,
3 - 4-ro¢né ,Motylikova™ trieda, 5 — 6-ro¢né ,Lienkova“ trieda. Interiér MS je
funk¢ne rieSeny. Vonkajsi aredl je vybaveny pieskoviskom, detskymi preliezackami,
hojdackami, drevenym vla¢ikom a Smykackami.

ZS méa okrem dobrého persondlneho zabezpeGenia pre plnenie SkVP
a zamerania dobré materidlno-technické podmienky. M4 kdispozicii 5
Specializovanych odbornych ucebni s IT, PC ucebnu, ktoré st vybavené pocitaCovou
technikou, dataprojektormi a piatimi interaktivnymi tabul'ami. V tomto $k. roku bude
cielom tieto prostriedky €o najviac vyuzivat zameranim sa na zvySovanie digitalnej
gramotnosti  ziakov a dobudovat’ vybavenost PC wucebne. Kvalifikovanost
a odbornost’” vyucujicich CJ zarucuje moznosti pre vyucovanie ANJ. TaktieZ pre
ucebné predmety FYZ, CHE, BIO a DEJ su kdispozicii Specidlne ucebne.



V ucebnych predmetoch CHE aFYZ s vytvorené dobré podmienky na
uskutocnovanie laboratérnych prac.

Zakladna skola rozvija Sportové zrucnosti a schopnosti naSich ziakov. V areali
Skoly mame telocviciiu, multifunkéné ihrisko a plavecky bazén. Svojim programom
podporuje pohybové aktivity, Sport a Sportove sut'aze.

Zakladna Skola bude inadalej rozvijat' aktivity v mimosSkolskej a mimo
vyutovacej oblasti, skvalitiovat a rozsirovat’ &innost’ a program SKD, kruzkovu
a zaujmovu ¢innost’.

Nad’alej budem rozsirovat’ spolupracu s rodi¢ovskym zdruzenim, Radou skoly,
zriadovatel'om a d’al§imi subjektmi v rdmci obce 1 regionu, podporovat’ nadanych
ziakov, venovat’ zvySenl pozornost’ zZiakom zo sociadlne znevyhodneného prostredia,
ziakom so SVVP a ziakom vyzadujucim individualny pristup.

Zakladna Skola bude rozvijat svoj program, profil absolventov tak, aby okrem
pozadovanych kompetencii potrebnych pre d’alSie vzdeldvanie v strednych Skolach
mali rozSirené kompetencie v CJ, V prirodovednych a humanitnych predmetoch
a podrla svojich moznosti a schopnosti dosahovali ¢o najlepsie vysledky v predmetoch
SJL a MAT. Program $koly zabezpecuje aj ich zdravy vyvin a vzt'ah k pohybovym
aktivitam a K $portu. Je orientovany na zivot.

Nezabudajme, Ze €lovek sa u¢i vSetkymi zmyslami:

e 20 % si zapamditd z toho, ¢o pocul,
e 30 % si zapamdita z toho, co videl,
o 50 % ked’ pocul aj videl,

e 90 % ked’ predviedol alebo zaZil.



SWOT analyza

Silné stranky

Slabé stranky

» odbornost vyucovania,

> spolupréaca zS's MS,

» kvalifikovanost pedagogickych
zamestnancov,

» eliminovanie vychovnych problémov,

» starostlivost o deti so SVVP, SZP,

> starostlivost o integrovanych Ziakov (nizky
pocet Ziakov v triedach),

> Sportové aktivity,

> vysledky Ziakov na sutaZiach
a olympiadach, (Uspesné umiestnenie
Ziakov najma vo vedomostnych sutaziach),

» praca zaujmovych Utvarov - v ¢ase mimo
vyucovania,

» pravidelnd udrzba technického stavu
budovy Skoly,

» Standardny areal skoly, pravidelne
udrziavany,

> dobrad vybavenost skoly interaktivhymi
tabulami,

> praca  Ziackeho parlamentu ajeho

akceptacia vedenim Skoly a pedagogickym
zborom,
» velmi dobra spolupraca so zriadovatelom
a partnermi skoly,
> Siroka 3kéla aktivit ZSa MS,
> zriadené detasované pracovisko ZUS -
Talentarium.
> SKD - obnovovanie hraciek, pomdcok
bohata
nadstandardnd

podla mozZnosti  skoly,

vyzdoba, tvorivost,

starostlivost.

> MS - kvalifikovanost, spolupraca
s partnermi Skoly, regiondlna
vychova, sebahodnotenie deti,

reprezentdcia mimo  regiondlnej

oblasti, vychova k tvorivej dramatike.
> SI -

priestranné miestnosti,

> aktivity na ziskanie mimorozpodtovych
finanénych prostriedkov,

» nedostatocny pocet asistentov,

» delenie kolektivu na 1.a 2. stupen,

» materialno-technické vybavenie
kabinetov, kabinetnych zbierok,
prirodovednej ucebne, absentujuci stav
napr. laboratérnych stolov, zastarané
vybavenie informaticke;j ucebne,
nejednotnost  softvérov, Windows, PC

a notebookov, jazykové laboratdérium pre
ziakov 2.st.,
» prendasanie Uloh do vieobecnej roviny,
» nedostatocné mnoistvo  spotrebného
materidlu narozvoj motoriky, vytvarnych

a pracovnych produktov,

» projektové aktivity sSkoly a realizacia
projektov,
» nizky  pocet Ziakov vtriedach -

nedostatocné normativne financovanie,
» zaujem ucitelov o dalsie vzdeldvanie
(zadujem zo strany len tych istych ucitelov),

Y

vekova Struktura ucitelov 1.stupnia,

» prezentacia Skoly na verejnosti.

> SKD -
pomocky, IKT technoldgie.

chybaji  audiovizualne

> MS — nedostatoény pocet asistentov,
vysoké pocty Ziakov, nizka kapacita,
minimalna zru¢nost v IKT, nezdujem
niektorych rodic¢ov o spolupracu,
priestorové vybavenie — spolo¢na
spalfa, zastarany nabytok v triedach,
okna na vydajni jedal, chyba
konzulta¢nd miestnost pre rodicov,
zborovia pre pedagogickych
zamestnancov, stara budova, staré
oplotenie arealu.

> SJ - zastarané vybavenie kuchyne -




kvalifikovany kolektiv, rozmanitost

stravy.

jeddlenského servisu, nedostatocné

vykurovanie — nizka teplota v

pracovnej a jeddlenskej cCasti,

nezastreSené schodisko z bocnej
strany, nedostatocna kultdra
stravovania Ziakov, chybaju
odkladacie boxy na tasky,

nevyhovujuce umyvadla v chodbe,

absencia  anketovej  skrinky a
stravovacej komisie, resp. jej
kontroly.

PrilezZitosti Rizika

A\

budovanie odbornych ucebni,

prezentacia, tvorenie a prezentovanie
Ziackych prac,

inovovanie vyucovacich postupov,
kontinualne vzdelavanie ucitelov,
primeranymi racionalizaénymi opatreniami
ziskat optimalne mnoZstvo finan¢nych
prostriedkov na zabezpecenie vychovno-
vzdeldvacieho procesu a prevadzky,
vymena pedagogickych skudsenosti,
uspokojovat

v maximalnej miere

poziadavky  objedndvatelov  Skolskych
sluZieb, t. j. rodicov a ich deti,

vyuzivat moznosti Strukturadlnych a inych
fondov,
rozvijat informacny  systém  slUZiaci
absolventom ZS na vyber strednych $kél,
podporovat a rozsirovat funkény systém
odborného poradenstva,

vo vychovno-vyucovacom procese vyuzivat
podpornych

a neziskovych mimovladnych organizacii,

existujucu  siet institucii
venovat pozornost vyucbe cudzich jazykov

a informacnym technoldgiam,

zaujem rodiCovskej verejnosti o dianie,
akcie pre rodicov.
MS - otvorit  $kolu verejnosti

v popoludnajsich hodinach,

- spokojné deti, rodicia,

- viac informacii o vychovno-
vzdeldvacom procese,

- zavadzat nové formy a metddy

Y VV YV VYV Y

Y Y

Y

demograficky pokles populacie,

zvySeny narast Ziakov z marginalizovanych
skupin,
prostredia,
moznost vyberu inej Skoly ako spadove;j,

zo socidlne znevyhodneného

Zivotny Styl,

nezamestnanost v regidne,

migracia rodin,

existenéné problémy socidlne slabsich
rodin,

zvySovanie vydavkov na pomocky pre
bezné vyuZivanie Ziakov,

zvySovanie vydavkov na prevadzku,
nedostatok  finanénych  prostriedkov
na osobné naklady a investicie,
nepriazniva ekonomicka situacia v lokalite,
strata motivacie ucitelov,

negativne vonkajSie vplyvy na mladu
generaciu,

ceny energii.

MS — neti&ast rodi¢ov na aktivitach koly,

- ndrast poctu deti zo SZP, z nelplnych
rodin,

- tazka adaptacia deti,

- nezdujem zo strany rodicov

o diagnosticky pobyt,

- vysoké naklady na prevadzku materskej
Skoly (nezateplena budova),

- demografické ukazovatele.




vzdelavania,

ziskavat' sponzorov pre celkovy
rozvoj a stabilitu $koly,

prezentécia Skoly web strankou,
demografické ukazovatele,

ziskavanie financii
Z mimorozpoctovych zdrojov,
zapojenie sa do novych projektov,
zdokonal'ovat’ komunikacné
kompetencie,

vyuzivat’ moznosti pripravy

arealizacie novych prostriedkov
ZEU,

vyuzit moznosti, ako zaangazovat’
rodi¢ov na udrzbarske prace,
vyuzivat  vzdelavacie  aktivity
zamerané¢ na ziskavanie zrucnosti
pri préci s IKT,

do buducej analyzy zapojit co
najvacsi pocet rodicov.




Analyza plnenia cielov koncepcie rozvoja Skoly 2012 - 2017

a navrh na obdobie 2017 - 2022

Ciel’: 2012 - 2017

Splnené / Nesplnené

Ciel: 2017-2022

Vychova a vzdelavanie

Rozvoj osobnosti Ziakov predovsetkym
S ohladom na klucové kompetencie.

Splnené

Ziaci a deti dosahuju vyborné vysledky na arovni
regionalnej, ako aj okresnej. Uspechy sme zaznamenali aj
na celoslovenskom kole. Absolventi nasej Skoly ziskali
potrebné zru¢nosti, kompetencie pre d’alSie celozivotné
vzdelavanie.

Podporit vyucovanie cudzich jazykov.

Splnené

Podl’a potrieb klientov $koly (rodicov a Ziakov) su
rozpracované v SkVP a iSkVP cudzie jazyky s moznostou
volitelnych predmetov a doplnenim disponibilnych hodin.
V skole je zabezpecend kvalifikovanost’ ucitel'ov cudzieho
jazyka na vysokej tirovni.

Zlepsit podmienky pristupu k informdaciam. | Splnené

Ziaci maju vytvorené podmienky v poobediajsich hodinach
na samostadium, s moznost'ou doucovania v informatickej
ucebni. Tuto moznost’ vyuZzivajil najma Ziaci zo socialne
znevyhodneného prostredia.

Rozvoj osobnosti Ziakov zamerany na vzrast
matematickej, prirodovednej, éitatelskej,
informatickej, financnej gramotnosti.

Status ucitela

Zvysit kvalifikovanost pedagogickych
zamestnancov.

Splnené
Pedagogicki zamestnanci si zvysili odbornt pripravu

CelozZivotné vzdeldvanie pedagogickych
zamestnancov v sulade s potrebami skoly.




prostrednictvom kontinualneho vzdeldvania, najméa
realizovanym projektom MRK v nasej Skole, atestacnou
pripravou, atestaciami, doplnenim pedagogického vzdelania.

Osobnostny a kvalifikaény rast ucitela.

Skola dostupna vietkym

Zabezpecit pristup ku kvalitnej vychove
a vzdelavaniu pre marginalizované
skupiny.

Splnené

Skola sa v $kolskom roku 2012 - 2015 zapojila do projektu
MRK, kde sa vytvoril systém celodenného vychovno-
vzdelavacieho procesu (trva aj v sti€asnosti bez projektove;j

podpory).

Podporit vyssiu integrdciu deti so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.

Splnené

Na zéklade spoluprace s CPPPaP v Brezne a MS sa pocas
zapisu ziakov do zékladnej Skoly realizujt u deti predSkolského
veku testy Skolskej zrelosti, ¢o nam umoznuje deti v materskej
Skole nad’alej rozvijat’ po stranke, v ktorej nedosahuja zrelost’

a v ZS méame prvotny skrining pre d’alsie planovanie
vytvorenych tried. Na zaklade odporucenia sme

v predchadzajiicom roku vytvorili Specialnu triedu a nulty
ro¢nik, ktory poméha Ziakom kompenzovat’ pomalSie tempo
rozvoja.

Zvysit pocet Specidalnych pedagogov
a asistentov, uzka spolupraca so
zamestnancami CPPPaP a DIC.

Splnené

Skola sa v §kolskom roku 2012 - 2015 zapojila do projektu
MRK, ¢im sa zvysil pocet asistentov. V §kole pocas realizécie
projektu pracovali dvaja AU. Skvalitnila sa spolupraca

s CPPPaP. Bolo poskytované odborné poradenstvo a prednasky
tykajuce sa skvalitnenia prace so ziakmi s poruchami spravania
a poruchami ucenia.

Otvorit skolu verejnosti — spokojné deti, Ziaci
a rodicia.

Materialno-technické vybavenie




Vytvorit optimalne prostredie
S kvalitnym materidalno-technickym
vybavenim.

Splnené

MS - rekonstrukcia interiéru (mal'ovanie) a exteriéru
(odstranenie zeleznych preliezaciek, zakapenie preliezaciek
spifajucich normy EU), doplnenie IKT (interaktivna stena, 2 ks
notebookov, tlaciaren, digitalne hracky BEE-BOT, detska
kamera TUF-CAM, dig. fotoaparat, vyukové softvéry),
drevené hracky, vybavenie spalne (lezadl4, obliecky),
telocvi¢né naradie (multifunkéna preliezacka, pohybliva

a gymnasticka lavicka, trampolina), zahradna naradie a nécinie,
drevené kuchynky do tried, maliarsky stojan, dreveny
kontajner.

ZS - uzatvorenie arealu, vnitorné vybavenie — vybavenie $atni
(skrinky, uprava priestorov), vymena podléh (4 triedy),
vytvorenie SKD priestorov (delenie triedy na dve ¢asti),
vytvorenie jazykového laboratéria na 1.st., u¢ebni SJIL, MAT,
GEO, kompletna vymena nabytku (lavice, stoli¢ky, skrine)

v triedach, v 1 zborovni, v RS a ZRS, v kancelarii ekonémky,
doplnenie IKT — 6 interaktivnych tabal’ + prislusenstvo,
doplnenie PC ucebne notebookmi, PC zostavy — 6 ks, notebook
SKD, doplnenie didaktickych pomédcok 1. a 2.st. a SKD,
mal’ovanie tried, rekonstrukcia stropu telocvicne, dveri, Satni,
maliarsky stojan.

SJ— vymena stolov, VO okien, umyvacka riadu, elektricka
smaziaca panvica, chladni¢ka, mal'ovanie a udrzba.

Budovat odborné ucebne, zatraktivnit aredl
a vytvorit bezpeéné prostredie na vychovu,
vzdeldvanie a relaxdciu.




Specifické ciele

Normativne a ekonomické riadenie
Specificky ciel:

C 1.1: Vediet uplatnit vSeobecne zavdzné pravne predpisy v internych predpisoch skoly
a Skolského zariadenia;

C 1.2: Vediet sa orientovat’ vo vSeobecne zaviznych pravnych predpisoch vztahujicich sa na
ekonomické riadenie $kol, Skolskych zariadeni;

C 1.3: Poznat’ zasady ekonomického riadenia Skoly a Skolského zariadenia.

Vystup: Sulad vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v internych predpisoch skoly a Skolského
zariadenia.

Riadenie procesov vychovy a vzdelavania
Riadenie poskytovania odbornej starostlivosti v $kolskom zariadeni:
C 2.1: Vediet’ vytvorit’ SkVP (VP), iSKVP, resp. plan poskytovania odbornej starostlivosti;

C 2.2: Vediet riadit procesy realizacie SkVP (VP), iSKVP, resp. poskytovania odbornej
starostlivosti (néstroje analyzy a korekcii);

C 2.3: Vediet riadit’ autoevalvaciu SkVP (VP), iSKVP, resp. poskytovania odborne;j starostlivosti;
C 2.4: Vytvorit optimalne podmienky na vzdelavanie a vychovu.

Vystup: SkVP (VP), iSKVP. Naplnenie SkVP (VP), iSKVP.

Personalne riadenie

C 3.1: Vediet vytvorit kompetencny profil pedagogickych a odbornych zamestnancov Skoly
a Skolského zariadenia (kompetencny profil pedagogickych a odbornych zamestnancov Skoly
a Skolského zariadenia).

C 3.2: Vediet' vytvorit’® systém hodnotenia pracovného vykonu a odmenovania pedagogickych
a odbornych zamestnancov (systém hodnotenia pracovného vykonu a odmenovania).

C 3.3: Vediet vytvorit’ systém rozvoja pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
Skoly a Skolského zariadenia (projekt rozvoja pedagogickych a odbornych zamestnancov).

Vystupy: Hodnotenie PZ, OZ a nepedagogickych zamestnancov.

Sebarozvoj vediceho pedagogického a odborného zamestnanca

C 4.1: Vediet hodnotit’ vlastné manazérske kompetencie vo vztahu k profesijnému Standardu;



C 4.2: Vediet planovat profesijny rast a Sebarozvoyj;

C 4.3: Vediet’ vyhodnotit’ plan vlastného profesijného rozvoja;

C 3.4: Vediet viest’ I'udi a riadit’ pracu timov.

Vystup: Plan osobného profesijného a osobného rastu — Riadenie skoly

a Skolského zariadenia.

Rozvoj $koly a Skolského zariadenia a projektovy manazment
C 5.1: Vediet stanovit’ ciele rozvoja skoly a Skolského zariadenia;
C 5.2: Vediet vytvorit plan rozvoja Skoly a Skolského zariadenia;

C 5.3: Vediet riadit’ procesy tvorby, realizacie a evalvacie projektov reflektujucich ciele skoly,
Skolského zariadenia.

Vystup: Analyza a proces tvorby projektu zameraného na rozvoj svojej skoly.

Materidlno-technické vybavenie Skoly

C 6.1: Pokracovat’ v materidlno-technickom vybaveni u¢ebni,

C 6.2: Renovovat a doplnit materidlne a didaktické vybavenie ZS s MS;

C 6.3: Vybudovat’ v priestoroch arealu MS dopravné ihrisko a oddychovu zénu v areali ZS;
C 6.3: Spoluvytvarat’ odborné uéebne podl'a potrieb SkVP (VP), iSKVP.

Vystup: Vytvorit’ optimélne prostredie pre vychovu, vzdeldvanie a relaxaciu.

Ocakavany prinos
Chceme:

» Dbyt Skolou tretieho tisicrocia,

» uplatiiovat’ humanny pristup k detom, kde vladne klima dovery a dobré medziludské
vztahy,

» vychovavat avzdelavat zdravé, spokojné astastné deti, ziakov, reSpektujuce ich
individualitu a prava,

> naplitat’ zakladné hodnoty — re$pektovanie osobnosti, tolerancia, porozumenie, tUcta,
sloboda, zodpovednost’,

» poskytovat’ kvalitnu vychovu a vzdelavanie,

» vytvarat bezpecné a podnetné prostredie,



byt’ otvorenou, podporujicou, inovativnou skolou, spolupracujtiicou so Sirokou verejnostou,
realizovat’ mnoZzstvo rozmanitych aktivit,

podporit’ odborny a profesionalny rast zamestnancov (KV),

YV V V V

nehladat’ vyhovorky, ale hl’'adat’ rieSenia.

Projekty

Nirodny projekt Skola otvorena vietkym (SOV)

Nazov projektu: Skola otvorena vietkym

Kod projektu v ITMS2014+ : 312011D079

Miesto realizacie projektu: Banskobystricky kraj

Vyzva - kod Vyzvy: OPLZ-PO1/2016/NP/1.1.1-02

Operaény program: Ludské zdroje

Spolufinancovany fondom: Europsky socialny fond

Prioritna os: Vzdelavanie

Investi¢na priorita: 1.1 ZniZenie a zabranenie predcasného skoncenia Skolskej dochadzky a
podporou pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a stredoskolskému vzdelavaniu
vratane formalnych, neformalnych a beznych spésobov vzdeldvania za i¢elom opédtovného

zaClenenia do vzdelavania a pripravy

Specificky ciel: 1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov

Doba realizacie projektu: 01.02.2016 - 30.11.2019

O projekte

Narodny projekt Skola otvorena vietkym (SOV) sa realizuje vdaka podpore Eurdpskeho socidlneho
fondu a Eurdpskeho fondu regionalneho rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje.
Narodny projekt implementuje Metodicko-pedagogické centrum (MPC), organizdcia priamo

riadena Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky.

Ciele projektu



Cielom projektu je podporou inkluzivneho vzdeldvania a skvalitnenim profesijnych kompetencii
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov zabezpecit rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdeldvaniu a zlepsit’ vysledky a kompetencie deti a ziakov.

Projekt SOV nadvizuje na vysledky troch predchadzajiicich narodnych projektov pod taktovkou
MPC (MRK, MRK2, PRINED) a jeho jedinecnost’ spociva vo vytvoreni efektivneho modelu
spoluprace viacerych zloziek vzdelavacieho systému: t. j. podpora a vzajomnd spolupraca
pedagdégov a odbornych zamestnancov materskych a zakladnych §kol vratane pedagogickych
asistentov, odbornych zamestnancov z CPPPaP, ako aj uclitelov zabezpecujucich neformalne
vzdelavanie deti predSkolského veku mimo vzdeldvacieho systému spolu s ich tatormi (rodicia
tychto deti).Zabezpecenie vol'nocasovej aktivity ziakov

Nézov zaujmového kruzku Veduci
Zabavné doucovanie Mgr. Marta Liptakova
Citatel’sky - KniZnica Mgr. Jozefina Ambrozova
Sportovy 1 Mgr. Elena Gregusova
Der, die, das Mgr. Andrea Meckova
Spolu to zvladneme Mgr. Dagmar Hruskova
Skola hrou 3.A Mgr. Katarina Kdnova
Sikovné ruky Mgr. Ivana Teslarova
Sportom k zdraviu Mgr. Kvetoslava Tom¢ikova
Poznaj svoj regiéon Mgr. Martin Droppa
Zabavna anglictina 2.A PaedDr. Marta Vargova
Z rozpravky do rozpravky Mgr. Katarina DudaSova
Kreativne dielne Lucia Lukacova
Tanetny Mgr. Anna GreguSova

Marek Pribylina

Literarno-dramaticky Mariana Rusnakova

DalSie vzdelavanie ucitePov

Typ vzdelavania Pedagog Termin od-do Poskytovatel’
Funkéné
Adaptacné Mgr. Katarina Sitar¢ikova do januara 2018 ZS
Aktualizacné
Inovacéné Mgr. Silvia Petrovicova do decembra 2017 MPC BB
Specializatné
Kvalifikacné

Atestaéné

Zaver
Vypracoval: PaedDr. Marta Vargova a kol.

V Zavadke nad Hronom, 22. august 2017
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